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ELOTERJESZTES_1.sz. MELLEKLET

A BME Epitészmérnoki Kar Uj szervezeti egységet alapit a Kar alaptevékenységén tulmutaté feladatok

ellatasara. A szervezeti egység a BME SZMR 54 §. (5) pontja alapjan tudaskozpont besorolasu, neve
ArchLAB, hosszU neve BME ArchLAB Epitészmérnoki Tudaskozpont.
Az ArchLAB létrehozasa a kar oktatasi szervezeti egységeinek mikodésében valtozast nem okoz.
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Az ArchLAB célja,

a BME Epitészmérndki Kar kompetencidinak oOsszefogdsa, a kdzos épitészmérnoki tudés
hasznositdsa, valamint szakmailag és anyagilag is mérheté eredményekké formalasa, tovabba az
eredmények hazai és nemzetkozi kozegben valé megjelenitésének erdsitése.

hogy egy atfogd kari vizié mentén, az egyes diszciplindkon tulmutatd, a hallgaték és oktatok felé
nyitott projekteket generaljon, felhasznalva az Egyetem/a Kar human- és infrastrukturalis
er6forrasait, tdmaszkodva a tanszékek/alkalmazottak 6nkéntes szakmai munkajara.

hogy hozzéjaruljon az Epitészmérnoki kar sikereinek megerdsitéséhez és megmutatasahoz, amely
ezaltal nemcsak atanszéki és egyénikivaldsagok terén nydjtott teljesitményekre, hanem kari, k6z6s
fellépéssel elérhetd eredményekre is tamaszkodik.

hogy a kari kozos tudas hasznositdsa révén létrejott bevételeibdl segitse a Kar anyagi és
infrastrukturalis gyarapodasat.

Az ArchLAB mint szervezeti egység

Az ArchLAB a Kar alaptevékenységén tulmutatd kari szint(, illetve kari szinten vallalt feladatok
generalasat, szervezését és ellatasat szolgalé munkaszervezet.

Az ArchLAB a Kar szervezeti felépitésében 6nallé szervezeti egységként a Dékani Hivatal és a
Tanszékek mellé sorolodik.

Az ArchLAB vezetdje a mindenkori Dékan.

Az ArchLAB operativ vezetdje — a dékani ciklus idejére - a dékan kozvetlen irdnyitasa alatt allé
tuddskozpont igazgato, akit a dékan a BME Epitészmérnoki Kar Kari Tandcs szavazata alapjan nevez
ki feladatai ellatasara. A Kari Tanacs el6terjesztéshez a Tanszékvezetdi Ertekezlet tobbségi
egyetértése szlikséges. Az igazgatd a Dékan kozvetlen irdnyitasaval végzi a munkajat, és rendszeres
beszamolasi kotelezettsége van a Tanszékvezetbi értekezlet felé, félévente, irdsban, valamint a kari
koltségvetési beszamolo Kari Tanacsi elfogaddsanak tlésén.

Az ArchLAB a Kari Tanécs altal jovahagyott M(kodési rend alapjan m(ikodik, melyet a BME SZMR
vonatkozé szabadlyai alapjan kell 6sszeallitani.

Az ArchLAB magan belul funkcionalis alapon szervezett részlegeket hozhat létre és szlintethet
meg. Létrehozasuk vagy megsziintetésiik médjat a BME ArchLAB Epitészmérnoki Tudaskozpont
Mlkodési rendje tartalmazza.

Az ArchLAB ellatja - kezdeményezi, szervezi és adott esetben megvaldsitja - azokat a feladatokat,
amelyek nem az oktatasi alaptevékenységhbél fakadnak, és amelyek nem a tanszékek sajat
kezdeményezései vagy nem ezen szervezeti egységek sajat kezelésében vannak.

Az ArchLAB az (6) pontban meghatarozott tevékenységeket kizarélag akkor végezheti el, ha azok
finanszirozasara kuls6 forrasokat szerez.
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Az ArchLAB feladatai soran:

a) ellathatja a Karra megbizas alapjan érkezé alkotasi, tervezési és szakértéi tevékenységeket
—kilonos tekintettel a BME altal kezdeményezett fenntartéi kampuszfejlesztésére;

b) el6segitheti, kezdeményezheti és lebonyolithatja az Epitészmérndki Kar kompetencidinak
megfelelé egyetemi, hazai és nemzetkozi palyazati és piaci feladatokhoz az egyes
tanszékek/alkalmazottak egylttm(ikodését;

c) elsegitheti az Epitészmérnoki Kar kompetencidinak megfelelé hazai egyetemi, ipari és
innovacids halézatokban valé részvételt;

d) elésegitheti, elékészitheti és lebonyolithatja az Epitészmérndki Kar kompetencidinak
megfelel kari szint(i hazai és nemzetkozi palyazatokat;

e) elsegitheti, kezdeményezheti, és lebonyolithatja az Epitészmérndki Kar kompetencidinak
megfeleld kari szintl hazai és nemzetkozi konferenciaikat;

f) elésegitheti, kezdeményezheti és el6készitheti a Kar piaci (épitészmérndki, épitdipari,
ingatlanpiaci és egyéb) kapcsolatainak, egyuttm(ikodési megallapodasainak kiépitését és
fenntartasat;

g) elésegitheti a Kar népszerlsitéséhez kot6dé marketing és kommunikacids tevékenységet;

h) ellathatja a Kar kezelésében lévé Periodica Polytechnica Architecture lap szerkesztési és

szervezési feladatait;
Az ArchLAB mUkodése

Az Epitészmérnoki Kar Uj szervezeti egysége sajat gazddlkoddssal és a tudaskdzpont sajat
koltségkeretbdl finanszirozott személyi allomannyal, illetve az aktudlis munkahoz érté, azt
onkéntesen vallalé személyi allomannyal végzi feladatait, teszi ezt a kar minden tertleten torténd
elérehaladasat segitve.

Az ArchLAB, a 2.8-ban meghatarozott szakmai munkat a BME Epl’tészmérnéki Kar tanszékeinek
ajanlja, vagyis a feladatok kezdeményezésében és szakmai megvaldsitdsaban - 6nkéntes alapon -
a tanszéki oktatdi és kutatdi allomanyra tamaszkodik.

Az ArchLAB-nak nincsen utasitdsi jogkore a tanszékek felé.

Az ArchLAB altal koordinalt kari kilsd feladat esetén egylttmikodik az dnkéntesen feladatot
vallalo, érintett tanszékekkel, kollégakkal, ugyanakkor egy-egy tanszék is tdmaszkodhat az
ArchLAB koordinald, projekt menedzser, kommunikacids kapacitasaira sajat kilsé munkai
esetében a szervezeti egységek kozotti, elére egyeztetett pénzlgyi elszamolassal.

Az ArchLAB 3altal generalt munkakban az alkalmazottak/tanszékek onkéntes alapon vehetnek
részt.

A tanszéken alkalmazottak munkairanyitasi jogkore a tanszékvezeténél marad.

Az egyetemi, féallasu alkalmazott munkaviszonydhoz csatolt munkakori leirdsdaban felsorolt
feladatainak maradéktalan elvégzését az ArchLAB-ban o6nként vallat tevékenység nem
akadalyozhatja.

Az ArchLAB tevékenysége végzése soran lehet6ség van részlegek - pl. tervezé, kutatasi, palyazati,
kommunikacios - alakitasara.

Az ArchLAB szervezeti egységben a kiulonbo6z6 részlegek mikodéséhez — az egyetemhez k6t6d6
alap munkakor mellett - a Dékan altali felkéréssel tartozhatnak onkéntesen vallalt tevékenységek,
melyeket a BME ArchLAB Epitészmérnoki Tudaskézpont M(ikodési rendje tartalmaz, s a
tudaskodzpont sajat koltségkeretébdl finansziroz.
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Az ArchLAB, mint szervezeti egység gazdalkodasa

Az ArchLAB a tevékenységéhez sziikséges forrasokat maga teremti meg. Az Epitészmérnoki Kar
gazdalkoddsdban sajat Ugyrendjében szereplé feladatokra csak és kizarélag a sajat
tevékenységével megkeresett 6sszegeket hasznalja.

Az ArchLAB Egyetem Karra jutd elszamoldsaba és ezen Osszegek szétosztdsaba beleszdlasa
nincs.

Az ArchLAB kigazdalkodja a kari gazdalkoddasi szabalyok szerinti k6zos koltségeit.

Az ArchLAB a sajat maga altal generalt ipari, piaci vagy palyazati forrasok tervezésénél a szervezeti
egység 0sszes mUkodési koltségét betervezi ezen projektek koltségvetésébe. A projektek szakmai
tartalmat minden esetben az 6nkéntes tanszéki er6forrasokbodl valdsitja meg, kivéve, amennyiben
nem all rendelkezésre tanszéki eréforras adott szakteriileten az Epitészmérnéki Karon. Ebben az
esetben az ArchLAB jogosult az Egyetem gazdalkodasi szabalyainak megfeleléen kiilsés
munkatarsak és vallalkozasok eréforrasait foglalkoztatni és megrendelni.

Az ArchLAB a kari gazdalkodasi szabalyok szerint 6t terheld kozds koltségén felil tovabbi
fenntartasi koltséget szdmol fel az altala koordinalt projektek esetén.

Az ArchLAB felkérés esetén elvégezheti a tanszékek altal végzett kiilsés projektek koordinalasi,
projekt menedzsment feladatait is, amennyiben erre felkéri a projekt gazda szervezeti egység. Az
adott projekt koltségvetésébdl ebben az esetben koltségtérités jar az ArchLAB szamara.
Amennyiben az ArchLAB gazdalkodasaban maradvany keletkezik, azt az Epitészmérnoki Kar
szamara hasznos tevékenységeinek fejlesztésére (kommunikacid, palyazatiras stb.) kell forditania,
ennek pénziigyi tervét a tudaskozpont igazgatd nyujtja be, a Tanszékvezetdi Ertekezlet tamogatasa
esetén a Dékan hagyja jova, és a kari koltségvetés részeként a Kari Tanacs fogadja el.



