BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

EPITESZMERNOKI KAR
TANTARGYI ADATLAP
I. TANTARGYLEIRAS
1. ALAPADATOK
1.1. Tantdrgy neve (magyarul, angolul)
Varosi stratégiak e Urban strategies
1.2. Azonosité (tantdrgykéd)
BMEEPUIM2V3
1.3. Atantdrgy jellege
kontaktéraval rendelkezd tanegység
1.4. Kurzustipusok és éraszamok
kurzustipus heti 6raszam jelleg
eléadas (elmélet) 3
gyakorlat 1 kapcsolt
laboratoriumi gyakorlat 0

1.5. Tanulmadnyi teljesitményértékelés (mindségi értékelés) tipusa

vizsga érdemjegy (v)

1.6. Kreditszam

4

1.7. Tantdrgyfelel6s
neve: Kissfazekas Kornélia PhD
beosztasa: egyetemi adj.
elérhetdsége: kissfazekas@urb.bme.hu

1.8. Tantdrgyat gondozo oktatdsi szervezeti egység

Urbanisztika Tanszék

1.9. A tantdrgy weblapja

http://www.urbanisztika.bme.hu/varostervezo-es-foepitesz-specializacio/

1.10. A tantdrgy oktatdsdnak nyelve

magyar

1.11. A tantdrgy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Kotelezé az alabbi képzéseken:
1. 3N-ME e Epitész nappali mesterképzés ,Varostervezes és foépitész” specializacio o 3. fel-
év

1.12. Kézvetlen el6kévetelmények

A. Erds el6kovetelmény:
Specializacio-valasztas
B. Gyenge el6kovetelmény:
1. —
C. Parhuzamos el6kovetelmény:
1. —



D. Kizaré feltétel (nem vehetd fel a tantargy, ha korabban teljesitette az alabbi tantargyak vagy tan-
targycsoportok barmelyikét):

1.13. A tantdrgyleirds érvényessége

Jovahagyta az Epitészmérnoki Kar Tanacsa, érvényesséqg kezdete 2023. majus 17.

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK
2.1. célkitiizések

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatéval a féépitészi tevékenység kildetés-tartalmat,
felel6sségét, valamint a feladatkorrel jard elméleti ismeretek és gyakorlati teenddk alapjait.

2.2. Tanuldsi eredmények

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithaté kompetenciak
A. Tudas — a KKK 6.1.1. pontja szerint:

1.

8.

Ismeri a telepulések kialakulasanak, fejlédésének torténetét, okait, atlatja a korszer( telepi-
lesfejlesztés elveit, modszereit, szabalyzasi eszkozeit.

Ismeri az épitészettorténet korszakait, stilusait, fontosabb alkotasait és elméleteit, ralatasa van
az épitészettorténeti korszakok kialakulasara és azok 6sszefliggéseire.

. Erti az emberek, az épitett és a természeti kdrnyezet kdzotti kapcsolatokat, kdlcsénhatasokat,

ismeri az épuletek tervezésének elveit, 1épéseit.
Ismeri a jellemzd épuletfajtak funkcionalis, tarsadalmi és jogszabalyi kovetelményeit, a kiilon-
b6z6 tervezési feladatok eldkészitéséhez és tisztazasahoz sziikséges modszereket.

. Ismeri az épuletmegvalositasi folyamatokhoz sziikséges muszaki, gazdasagi és jogi eszk6zo-

ket, technologiakat, eljarasokat és elvarasokat.

. Atlatja az ingatlanfejlesztés, létesitménygazdalkodas, Uzemeltetés korszer( elveit, médszereit

és eszkozeit.

Ismeri a meglevo éplletallomany felmerésének, dokumentalasanak, karbantartasanak és re-
konstrukciojanak fontosabb elveit és modszereit.

Ismeri a mUemlékek védelmének, fenntartasanak és rehabilitacidjanak elveit, eszkozeit, szaba-
lyait.

B. Képesseg —a KKK 6.1.2. pontja szerint:

1.
2.

Képes a tervezési folyamatot a koncepcidalkotastdl a részlettervek szintjéig atlatni.

Képes a teleplilések szabalyozasi és rendezési terveinek, valamint az épitésiigyi szabalyzasok
elkészitésében valo hatékony részvételre.

Képes hatékonyan kdzremlkddni az ingatlanfejlesztés, beruhazas, megvaldsitas épitészmér-
nok bevonasat igényld feladataiban.

Képes a tervezett épilet varhato koltségeinek, megvaldsithatdsaganak, muszaki teljesitme-
nyének, esztétikai, funkcionalis és tarsadalmi értékeinek, hatasanak nagysagrendi kozelitd
becslésére.

. Képes a tervezés soran a folyamatban részt vevd szaktervezok eredményeit felhasznalni és in-

tegralni.

C. Attitdd — a KKK 6.1.3. pontja szerint:

1.
2.

Munkaja soran torekszik a rendszerszemlélet(, folyamatorientalt, komplex megkozelitésre.
Torekszik a problémak felismerésére és megoldasara, a kreativitasra, Uj megoldasok keresésé-
re, egyszerre és aranyosan alkalmazza az intuitiv és az ismereteken alapuld megkdzelitéseket.
Tiszteletben tartja a munkatarsak és a bevont szakemberek tudasat, képes elismerni masok
teljesitményét.

Torekszik az épitészmérnoki szakma kdzOsségi szolgalatba allitasara, érzékeny az emberi
problémakra, nyitott a kornyezeti és tarsadalmi kihivasokra.

Tiszteli a hagyomanyokat, felismeri és védi az épitett kornyezet, a tarsadalom és a kisebb ko-
z0sségek meglévo értékeit. Sajat munkajat ugy végzi, hogy ezek fejlédését, tovabbélését se-
gitse.



2.3.

6. A munkaja soran el6forduld minden helyzetben torekszik a jogszabalyok és etikai normak be-
tartasara, kdveti a munkahelyi egészség és biztonsag, a miszaki, jogi és gazdasagi szabalyo-
zas eldirasait.

Onalldség és felelésség — a KKK 6.1.4. pontja szerint:

1. Szakmai problémak soran onalldéan és kezdeményezéen |ép fel.

2. Dontéseit korlltekintden, sziikség esetén a megfeleld szakteriletek képviseldivel konzultalva,
de onalldan hozza és azokért felelésséget vallal.

3. Munkajat személyes anyagi és erkolcsi felelésségének, és az épitett kdrnyezet tarsadalmi ha-
tasanak tudataban végzi.

Oktatasi modszertan

El6adasok, helyzetgyakorlatok, kommunikacids és prezentacids feladatok

. Tanuldstamogatoé anyagok

Szakirodalom

a hatalyos jogszabalyok, Epitési Torvény, OTEK
Jegyzetek

Let6lthetd anyagok
https://kozigazgatas.magyarorszag.hu/intezmenyek

http://www.kormanyhivatal.hu/download/e/1d/b1000/01_FV_altalanos_resz_2015.pdf-

TANTARGY TEMATIKAJA

. Eléaddsok tematikdja

3.2.

e Félévinditd / A targy felépitésének, a félév programjanak, metodikajanak ismertetése
e Epitészet és urbanisztika

o Teruletfejlesztés és rendezés

o Telepllésfejlesztés és rendezés

o Telepllésrendezési és épitési jog
e Kozgazdasagi ismeretek

e Kodzigazgatasi ismeretek

o Kozérdek és maganérdek

e Hatasok és reakciok

e Integralt értékvédelem

o Tajépitészet

o Kozteriletek épitészete

Gyakorlati 6rdk tematikdja

e Csapatépit6é gyakorlatok
o Orai gyakorlati feladat (fejlesztés és rendezés
o Orai gyakorlati feladat (prezentacios helyzetgyakorlat)

o Orai gyakorlati feladat (épitett és természeti kornyezet)


https://kozigazgatas.magyarorszag.hu/intezmenyek
http://www.kormanyhivatal.hu/download/e/1d/b1000/01_FV_altalanos_resz_2015.pdf

II. TANTARGYKOVETELMENYEK

4. A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE
4.1. Altaldnos szabdlyok

A. A megengedett hianyzasok szamat a hatalyos Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat irja el6. A teljesit-
ményértékelések alapjat az eléadasokon és a gyakorlatokon elhangzott ismeretek 6sszessége ké-
pezi.

B. Vitas esetekben a hatalyos Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat, tovabba a hatalyos Etikai Kdédex sza-
balyrendszere az iranyado.

4.2. Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések:

1. Osszegzé tanulmdnyi teljesitményértékelés: —

2. Részteljesitmény-értékelés (a tovabbiakban otthoni feladat): a tantargy tudas, képesség, atti-
tad, valamint 6nallosag és felel6sség tipusu kompetenciaelemeinek komplex értékelési méd-
ja, melynek megjelenési formaja dnalldan elkészitheté otthoni feladat. Tartalmat, kdvetelmé-
nyeit, beadasi hataridejét, értékelési modjat az el6addk hatarozzak meg. A feladat nem kote-
lez6 (TVSZ 111.8 (4), szorgalmi feladat, melyhez kedvezmény rendelhetd). Eredménye a vizs-
gaértékelésnél keril figyelembe vételre.

B. Vizsgaidbészakban végzett teljesitményértékelések:

Osszegzé tanulmanyi teljesitményértékelés (a tovabbiakban vizsga): a tantargyi tudas, képesség,
attitld, valamint 6nallésag és felel6sség tipusd kompetenciaelemeinek komplex értékelési modja
szobeli vizsga formajaban, amely az elméleti és szakmagyakorlati ismereteket kéri szamon. A fel-
késziilési idd 20 perc, a felelet id6tartama 20 perc.

4.3. Teljesitményértékelések részardanya a mindsitésben

A. Az alairdas megszerzésének feltétele, hogy a hallgaté a jelen Szabalyzat eldirdsai szerint a tan-
targykovetelményben meghatarozott jelenléti kovetelményeket teljesitse.

B. A vizsga mint 6sszegz6 tanulmanyi teljesitméenyertékelés 6tfokozatu skalan kertl értékelésre.

C. A fakultativ feladat eredményes elkészitése esetén, annak mindségétél fliggéd megajanlott vizsga-
jegy adhaté. Amennyiben a hallgaté az igy megszerzett érdemjegyet nem fogadja el, a vizsgaido-
szakban vizsgat tehet, jegyét ott is megszerezheti.

D. A féléves érdemjegy a vizsgan megszerzett érdemjegy.

4.4. Erdemjegy megdllapitds
érdemjegy ECTS mindsités Pontszam*
jeles (5) Excellent [A] > 90%
jeles (5) Very Good [B] 85 -90%
jo (4) Good [C] 72,5 -85%
kdzepes (3) Satisfactory [D] 65-72,5%
elégséges (2) Pass [E] 50 - 65%
elégtelen (1) Fail [F] < 50%
* Az érdemjegyeknél megadott alsé hatdrérték mdr az adott érdemjegyhez tartozik.

4.5. Javitds és pétlas

A. Az otthon készitett feladatok opcionalisak; prezentacidjuk és kdzos kiértékelésiik azonban a tan-

targyi tematika fontos részei, ezért késedelmes beadasuk nem lehetséges.



4.6. A tantdrgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

tevékenység ora / félév
részvétel a kontakt tanorakon 12x4=48
felkésziilés a teljesitményértékelésekre 30
vizsgafelkésziilés 42
osszesen: 3 120

4.7. Jévdahagyads és érvényesség

Jovahagyta az Epitészmérnoki Kar Tanacsa, érvényesség kezdete 2023. majus 17.
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