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Az elbterjesztés:

A Kar érdeke a tudomanyos-miivészeti-szakmai munka szinvonalanak emelése, a
vezetd oktatok szakmai szinvonalanak magas szinten tartdsa és mérhetdsége.
Ennek megfeleléen a Kari Tanacs a Nemzeti Fels6oktatasi térvényben (Nftv.) és a
BME Humanpolitikai Szabalyzataban foglaltak mellett kinevezési kovetelményeket
hataroz meg, tovabba javasolja a Dékannak, hogy érvényesitsen folyamatos
alkalmassagi kovetelményeket az egyetemi docenseket illetéen.

Hattér, részletek:

- Az alapfokozatok (PhD, DLA) megszerzése 6nmagaban nem elegendd a vezetd
oktatéi kinevezéshez. Meg kell talalnunk tehat azokat a mérési moddokat,
kovetelményeket, amelyekkel a tudomanyos-szakmai alkalmassag a lehet6
legobjektivebben mérhetd.

- A Karnak egyértelmlen érdeke, hogy szakmai sulyanak megfeleléen képviselve
legyen a legmagasabb tudomanyos-mivészeti szervezetekben, igy a Magyar
Tudomanyos Akadémia és a Magyar Mivészeti Akadémia koztestuletében. A karon
kinevezett docensek egy része nem tesz eleget a koztestlleti tagsag
kovetelményeinek, amelyek nem nevezheték kilondsebben magasaknak.

- A docensekkel szemben tamasztott folyamatos alkalmassagi kovetelmények
altalanosak, és nem kell6képpen 0sztondznek tovabbi milvészeti és tudomanyos
tevékenység folytatasara, de legféképpen ma nem ellendrzi ezt senki. A kinevezett
docensek kozll tdbben is ,ledlinak” a fokozatuk (PhD, DLA) megszerzését kdvetden
az aktiv szellemi munkarodl, pedig vezetd oktatdéi munkakorukhoz hozza tartozik a
naprakészség, a szakmai szervezetekben és életben vald aktiv részvétel, amire az
altaluk oktatott targyak gondozasahoz, az altaluk iranyitott fiatalabb oktatokkal és az
altaluk vezetett doktoranduszokkal valo foglalkozashoz feltétlenul sziikség van.

A fentiek Iényegében nem Uj kdvetelmények, hanem inkabb kifejtések, pontositasok,
hiszen ezek gyakorlatilag mind benne vannak a kdvetelményrendszer elfogadasakor
hatalyos Humanpolitikai Szabalyzatban, s6t ennél |ényegesen tdbb is, amit
természetesen a késdbbiekben is mindig figyelembe kell venni:

48. §
Az egyetemi docens

(1) Egyetemi docenssé nevezhetd ki, aki

a) MA/MSc vagy azzal egyenértékii végzettséggel, legaldbb harom éve doktori fokozattal! rendelkezik,

b) oktat6 és tudomanyos, illetve szakmai tevékenységével igazolta, hogy alkalmas a hallgatok, a doktori
képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve szakmai munkajanak
vezetésérez,

c) idegen nyelven is képes eléadas tartasara®,

d) rendelkezik legalabb 10 éves, felsdoktatasi intézményben szerzett oktatoi-kutatdi tapasztalattal.
Habilitalt oktato-kutatd esetén az oktatdi-kutatodi tapasztalat idotartamara vonatkozo feltétel teljesitése
nem sziikséges. *,

e) megfeleld publikacids tevékenységet végez, idegen nyelven is,

f) rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,
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g) széleskorli hazai és nemzetkdzi kapcsolatrendszerrel, valamint szakmai kozéleti elismertséggel
rendelkezik.

(2) Az egyetemi docensek folyamatos alkalmazasanak kévetelményei:

a) az oktatott targyat magaba foglaldo tudomanyag vagy miivészeti teriilet atfogd ismerete és alkotd
miivelése, tantargycsoport 0sszefogdsdhoz, tovabba a targyak tananyaganak 6nalld osszeallitasdhoz,
valamint magas szinvonalu eldadasok tartdsdhoz idegen nyelven is sziikséges felkésziiltség,

b) az oktatott szakteriilet anyaganak folyamatos tartalmi és modszertani korszertisitése, illetve az ilyen
iranyu tevékenység iranyitasa (pl. jegyzet, tankdnyv, szakkdnyv irasa),

c) a doktorjeloltek munkajanak iranyitasa, iranyitd jellegli részvétel doktori képzésben, habilitalt
docensek esetében részvétel doktori és habilitacios eljarasokban,

d) az oktato és a tudomanyos munka szervezése,

e) rendszeres publikacios, szakirodalmi tevékenység kifejtése hazai és nemzetkozi viszonylatban, idegen
nyelven is,

f) rendszeres és sokrétli kapcsolat tartasa tudomanyteriiletének gyakorlati tevékenységével, tudomanyos
feladatok megoldasdnak iranyitdsa, palyazati csoportok tevékenységének Osszefogisa,
kutatasi/szakmai megbizasok szerzése,

g) tudomanyos és tudomanyszervezési tevékenység kifejtése, a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos
kozéletben tudomanyaga, intézménye, illetleg az orszag szakmai képviselete,

h) kezdeményez6 és iranyitd részvétel az intézményben folyd szakmai kozéleti munkaban, a Kari,
egyetemi, kiilondsen oktatdsszervezési feladatok megoldasaban,

i) torekvés az egyetemi tanari kovetelmények teljesitésére.

Ahogy a labjegyzetekbdl lathato, a kovetelmények egy része a felsdoktatasi torvényben is rdgzitve van.
Ezek a kovetelmények természetesen tovabbra is teljesitendok.

Kapcsolodas mas anyagokhoz, koordinacio, egyeztetes:

Az anyag a Humanpolitikai Szabalyzat fent idézett részéhez és a Kar
min&ségbiztositasi kdvetelményeihez kapcsolddik.

Varhato kéltségkihatasok:
A szabalyozasnak nincs kozvetlen koltséghatasa.

Hatarozati javaslat:

A Kari Tanacs ugy dont, hogy a docensi kinevezés kiegészit6 feltételeire vonatkozé
hatarozati javaslatot elfogadja.

Felel6s: Dr. Becker Gabor dékan
Hatarid6: azonnal

Kérem a Kari Tanacsot, hogy az el6terjesztett hatarozati javaslatot fogadja el!

Budapest, 2014. majus 21.

Dr. Becker Gabor dékan sk.
(eléterjesztd)



