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Jovahagyta az Epitészmérnoki Kar Tanacsa, érvényesség kezdete 2021. aprilis 14.

CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

. Célkitiizések

2.2,

A varosépitészeti, fejlesztési projektek a telepiilés megujulasat készitik eld. Feltarjuk azokat a meg-
lévo értékeket és épitészeti lehetdségeket, amelyek révén vonzéobba valhat mind a helyi életforma,
mind a turizmus kinalata. Megkeressuk és kisebb lépték( beavatkozasokkal felértékeljik a terve-
zési helyszin épitett 6rokségének ma kevéssé kihasznalt tereit és éplleteit. Az urbanisztika két
eltérd 1éptékl megkozelitését egyesitjiik a tervezésnél: a kozdsségek altal redlisan megvaldsithato,
alulrél jové kezdeményezések programozasa, kis |éptékl, de nagy hatasu akupunkturalis beavat-
kozasok tervezése és az egyes beavatkozasi helyszinek taji, telepllési és regionalis 1éptékbe he-
lyezése, mikodési és infrastrukturalis halézatok megértése, fejlesztése, Uj kulturalis és kdztérha-
|6zat |étrehozasa.

Tanuldsi eredmények

A.

B.

C.

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithatd kompetenciak

Tudas — a KKK 6.1.1. pontja szerint
1. Ismeri az épitészeti tervezés alapelveit és az épitési tevékenység mindségbiztositasi modsze-
reit, ralatasa van a mindsitési rendszerekre;
2. atlatja az épitészmérndk szakma tarsadalmi kotelezettségeit, annak szocioldgiai, miszaki,
gazdasagi, jogi és etikai tényezdit;
3. ismeri az épitészeti prezentacio legfontosabb kortars technikait;
4. ismeri a kortars varosépitészet jellemz6 tendenciait és azok példait.
Képesség — a KKK 6.1.2. pontja szerint
1. Képes onalldan felismerni kdrnyezetének épitészeti problémait;
2. képes az épitészeti problémakkal és feladatokkal kapcsolatban helyes koncepciét alkotni;
3. képes épitészeti valaszokat adni a tervezési feladatban foglaltakra vazlattervi és engedélye-
zési tervi léptékben;
4. képes a telepulések szabalyozasi tervek és az épitésligyi szabalyzasok értelmezésére, alkalma-
zasara;
5. képes onalldan ismeretekre szert tenni a kortars varosépitészet tertleten;
6. képes egyedi koncepcio alapjan egy fejlesztési terv elkészitésére és bemutatasara.
Attit(d — a KKK 6.1.3. pontja szerint
1. EgyuttmuUkodik az ismeretek bovitése soran az oktatoval és hallgatotarsaival,
2. folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat;
3. nyitott az Uj informaciok befogadasara, torekszik szakmai és altalanos muveltségének folya-
matos fejlesztésére;
4. torekszik az épitészetben el6forduld problémak megoldasahoz sziikséges tervezdi ismeretek
elsajatitasara és alkalmazasara;
5. torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldasra;
6. torekszik az esztétikai szempontokat és mlszaki kdvetelményeket egyarant kielégitd, magas
mindségl, harmonikus épitészeti produktumok megvaldsitasara
7. torekszik a tarsadalmi kérdésekre reflektalo épitészeti felfogas kialakitasara;



8. a munkaja soran el6fordulé minden helyzetben térekszik a jogszabalyok és etikai normak be-
tartasara.

D. Onallosag és felelésség —a KKK 6.1.4. pontja szerint
1. Onalléan végzi az alapvetd tervezési lépések és feladatok valamint problémak végiggondola-
sat és azok megoldasat;
2. nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket, és maga is képes épité kritika meg-
fogalmazasara;
3. afellépd problémakhoz valé hozzaallasat az egylttmikddés és az nallé munka helyes
egyensulya jellemzi;
4. az elkészitett munkajaért, valamint az esetleges csoportmunka soran létrehozott alkotasokért
felel6sséget vallal;
5. felel6sséggel iranyit szakmai gyakorlatanak megfelel® méreti munkacsoportot, ugyanakkor
képes iranyitas mellett dolgozni egy adott csoport tagjaként.
2.3. Oktatdsi médszertan
Mdtermi tervezési gyakorlatok, szeminariumok, nyit6 és értékeld eléadasok. Csoportmunkaban
végzett anyaggyljtés, forrasfeldolgozas, értékelés és tervezési gyakorlat oktatdi konzultacidval,
prezentacioval.
2.4. Tanuldstamogaté anyagok
A. Szakirodalom
Szabd Julianna (szerk.) (2016) URB.O - urbanisztika kezd6knek, e-book.
http://urb.bme.hu/konyvtar/urbanisztika/URB.0-URBANISZTIKA-KEZD%C5%90KNEK.pdf
Korner Zsuzsa PhD - Varga Imre (2012) : Témbrehabilitacio és kdrnyezetalakitas
B. Jegyzetek
Szabo Arpad (2011): Varosiassdg és Fenntarthatosag. http://www.urb.bme.hu/varosiassag-es-
fenntarthatosag/
C. Letolthetd anyagok
tovabbi elektronikus segédanyagok a targy honlapjan
3. TANTARGY TEMATIKAJA
3.1. Eléaddsok tematikdja
o -
3.2. Gyakorlati orak tematikdja

e Félévindito — a félév programjanak, metodikajanak, vizsgalatok és megismerés szempontjai-
nak ismertetése, kiadott anyagok — csoportok alakitasa

e A tervezési helyszin megismerése, eléadasok, helyszinbejaras

e Helyzetelemzés / csoportmunka, prezentaciok

o Ertékelés, jovokép / csoportmunka

e Varosfejlesztési stratégia, program / csoportmunka, prezentaciok

e Tervbemutatas: kdzds vizsgalatok, program bemutatasa / értékelés, konzultacio

e Egyéni feladatok koncepciodja / egyéni konzultacio

e Egyéni feladatok / konzultacio

e Tervbemutatas: vazlatterv, kozds bemutatas

e Egyéni feladatok / konzultacio

e Egyéni feladatok / konzultacio
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II. TANTARGYKOVETELMENYEK

4. A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE
4.1. Altaldnos szabdlyok

A. A mutermi gyakorlatok 70%-an a részvétel kotelezé. A megengedett hidnyzasok szamat a hatalyos
Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat irja eld. A teljesitményértékelések alapjat a gyakorlatokon elhang-
zott ismeretek 6sszessége képezi.

B. Vitas esetekben a hatalyos Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat, tovabba a hatalyos Etikai Kodex sza-
balyrendszere az iranyado.

4.2. Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések:

1. Osszegzé tanulmdnyi teljesitményértékelés (a tovabbiakban féléves terv): a tantargy tudas, ké-
pesség, attitlid, valamint 6nallésag és felel6sség tipusi kompetenciaelemeinek komplex érté-
kelési médja: a félév folyaman folyamatos, oktatoi témavezetéssel, konzultacioval segitett fél-
éves terv készil.

2. Részteljesitmény-értékelés (a tovabbiakban vazlatterv): a félévkozi haladas regisztralasa folya-
matos oktatoi visszajelzés melletti részteljesitmény értékelése a vazlatterv. Mindemellett a
tantargy tanulmanyi foglalkozasain tanusitott folyamatos, magas szint( teljesitmény és aktivi-
tas (aktiv részvétel, gondolatok felvetése, részvétel a szervezett csoport-munkaban, vitdban
stb.) a félévkozi jegy kialakitasanal figyelembe vehetd.

B. Vizsgaid6szakban végzett teljesitményértékelések:
1. -

4.3. Teljesitményértékelések részardnya a mindsitésben

A. Az alairds megszerzésének feltétele a szorgalmi idészakban végzett egyenletes munkavégzés, a terv
folyamatos fejlesztése, a vazlattervi prezentacié eredményes teljesitése.
B. A szorgalmiidészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindsitésben:

szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részarany

vazlatterv 25%

féléves tervezési feladat 75%
osszesen: Y 100%

C. A félévkozi érdemjegy a szorgalmi idészakban megszerzett érdemjegy.

4.4. Erdemjegy megadllapitds

érdemjegy ECTS mindGsités Pontszam*
jeles (5) Excellent [A] > 90%
jeles (5) Very Good [B] 85 -90%
jo (4) Good [C] 72,5 -85%
kozepes (3) Satisfactory [D] 65 -72,5%
elégséges (2) Pass [E] 50 - 65%
elégtelen (1) Fail [F] < 50%

* Az érdemjegyeknél megadott alsé hatdrérték mdr az adott érdemjegyhez tartozik.

4.5. Javitds és potlds

A. A vazlatterv és a féléves terv javitasa és potlasa a TVSZ és a kari munkarend szerint.



4.6. A tantdrgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdanyi munka

tevékenység ora / félév
részvétel a kontakt tandrakon 12x3=36
felkésziilés a részteljesitményértékelésre 12x1=12
féléves feladat elkészitése 1x42=42
osszesen: Y 90

4.7. Jévahagyads és érvényesség

Jovahagyta az Epitészmérnoki Kar Tanacsa, érvényesség kezdete 2021. 4prilis 14.



